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Profekt = sufimancirala Europska unga iz Europskoy sedjalne fonda.

REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO POSAVSKA ZUPANIJA
OPCINA VRBJE

OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 112-03/22-01/03

UR. BROJ: 2178-19-01-22-2

Vibje, 07.11.2022.

Opéina Vrbje na temelju skloplienog Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekt ,Zajedno za

zene II — UP.02.1.1.16.0439 u sklopu programa ,Zazeli — program zaposljavanja zena - faza Ill, dana 7.

studenog 2022. godine raspisuje

JAVNI POZIV
ZA PRIJAM U RADNI ODNOS NA ODREDENO VRIJEME U PROJEKTU
wZajedno za Zene Il, UP.02.1.1.16.0439" - ZAZELI PROGRAM ZAPOSLJAVANJA ZENA - FAZA Il

NA PODRUCJU OPCINE VRBJE

Pozivaju se Zenske osobe na prijavu za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme u projektu ,Zajedno za
7ene I, UP.02.1.1.16.0439", financiranog iz Europskog socijalnog fonda.

Projektom ¢e se omoguciti zaposljavanje Zena koje ¢e pruziti potporu i podrsku starijim osobama i
osobama u nepovoljinom poloZaju u njihovim ku¢anstvima.

Kandidatkinje moraju ispunjavati sljedece uvjete za prijem u radni odnos:

1) nezaposlene Zene prijavljene u evidenciju nezaposlenih HZZ-a, s najvise zavrsenim
srednjoskolskim obrazovanjem;

2) s naglaskom na teze zaposljive skupine:
- Zene od 50 godina navise

- Zene s invaliditetom

- Zrtve trgovanija ljudima

- Zrtve obiteljskog nasilja




- azilantice

- Zene koje su izasle iz sustava skrbi

- lije€ene ovisnice

- povratnice s odsluzenja zatvorske kazne unazad 6 mjeseci

- pripadnice romske nacionalne manjine

- beskucnice

- ostale ranjive skupine;

3) pozeljno radno iskustvo na sli¢nim ili istim poslovima.

Vrijleme trajanja projekta je 8 mjeseci, a ukljuéuje Ugovor o radu u trajanju od 6 mjeseci.

Opis poslova:

» obavljanje ku¢anskih poslova (pospremanje kuce, donoSenje ogrijeva, priprema obroka, organiziranje
pranja i glacanja rublja i drugi ku¢anski poslovi), briga o higijeni, nabava namirnica, ljiekova i drugih
potrepétina, pomoé pri odlasku u Setnju, pomo¢ u sacijalnoj integraciji i obavijanje drugih svakodnevnih
poslova. Svaka Zena Ge pruzati uslugu potpore za najmanie 6 krajnjih korisnika.

Mjesto rada: opcina Vrbje

Broj trazenih radnica: 15

Prijavi na natjecaj kandidatkinje su duzne priloziti:

e zamolbu,

e Zivotopis,

e potvrdu da se vode u evidenciji Hrvatskog zavoda za zaposljavanje,

o presliku osobne iskaznice,

o presliku dokaza o struénoj spremi

o presliku radne knjiZice ili elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (e-radna knjiZica)

o odgovarajuéi dokaz na okolnost pripadanja odredenoj teZe zaposljivoj skupini i to:

1.
2.

Zene od 50 godina i vise - kopija osobne iskaznice

Osobe s invaliditetom — nalaz, rjeSenje ili misljenje relevantnog tijela vjeStacenja o
vrsti, stupnju ili postotku ostecenja ili potvrde o upisu u Hrvatski registar osoba s
invaliditetom

Zrtve trgovanja ljudima - uvjerenje/potvrda centra za socijalnu skrb iz kojeg je
vidljivo da je pripadnica ciljane skupine Zrtva trgovanja ljudima

Zrtve obiteljskog nasilja - uvjerenje/potvrda centra za socijalnu skrb iz kojeg je
vidljivo da je pripadnica ciljane skupine Zrtva obiteljskog nasilja

Azilantice - odluka o odobrenju azila koju izdaje MUP

Zene koje su izasle iz sustava skrbi (domova za djecu) i udomiteljskih obitelji,
odgojnih zavoda i sl. - rjeSenje/uvjerenje centra za socijalnu skrb o prekidu prava na
smjestaj kao oblika skrbi izvan vlastite obitelji




7. Lije¢ene ovisnice - potvrda institucije/udruge/pravne osobe da se lijecila od
ovisnosti o drogama

8. Povratnice s odsluZenja zatvorske kazne unazad 6 mjeseci — potvrda o otpustanju

9. Pripadnice romske nacionalne manjine - izjava osobe o pripadnosti nacionalnoj
manjini |

10. Beskuénice - rjeSenje centra za socijalnu skrb o smjestaju u prihvatiliSte/prenociste
odnosno o koristenju usluge poludnevnog boravka ili potvrda pruZatelja usluge
smjestaja u prihvatiliste/prenociste ili pruzatelja usluge poludnevnog boravka da je
osoba korisnik usluge ili uvjerenje/potvrda centra za socijalnu skrb iz kojeg je
vidljivo da je pripadnica ciljane skupine beskucnica.

11, Ostale ranjive skupine - potvrda/uvjerenje ili drugi jednakovrijedan dokument
nadleznih institucija iz kojeg je vidljivo da se radi o pripadnici ranjive skupine.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u Javnom pozivu. |
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz Javnog poziva
ne smatra se prijavljenom kandidatkinjom po pozivu. Povjerenstvo za provedbu postupka ovog Javnog
poziva pozivat ée kandidatkinje koje ispunjavaju formalne uvjete na razgovor (intervju). O vremenu
odrzavanja razgovora (intervjua) kandidatkinje ¢e biti obavijestene pisanim putem.

Kandidatkinja koja ne pristupi razgovoru (intervjuu) smatrat ¢e se da je povukla svoju prijavu.

0 ishodu izbora kandidatkinja koje ispunjavaju traZene uvjete podnositeljice prijava, bit ¢e obavijestene u
zakonskom roku.

Prijavu dostaviti na e-mail: esf.vrbje@gmail.com, osobno ili putem poste na sliedecu adresu: Opcina Vrbje,
Kralja Tomislava 4, 35423 Vrbje s naznakom ,Zajedno za Zene II* UP.02.1.1.16.0439, PRIJAVA NA
NATJECAJ ZA PRIJEM U RADNI ODNOS — NE OTVARAJ“ zakljuéno do 15.11.2022. godine, odnosno
istekom roka od 8 dana od dana objave na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje.

Javni poziv ¢e biti objavljen na sluzbenim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, interetskoj
stranici Opéine Vrbje, oglasnoj plo¢i Opcine Vrbje, te internetskoj stranici projekta.

Sve dodatne informacije mogu se dobiti u uredovno vrijeme Opcine Vrbje, osobno, na broj telefona:
0917686995 ili putem e-maila: esf.vrbje@gmail.com.

Kandidatkinje prijavom na oglas pristaju da Opcina Vrbje, kao voditelj obrade, prikupliene podatke na
temelju ovog javnog poziva obraduje samo u obimu i samo u svrhu provedbe poziva, od strane ovlastenih
osoba za provedbu poziva. Opcina Vibje s osobnim podacima postupat ¢e sukladno pozitivnim propisima
uz primjenu odgovarajuéih tehnickih i sigurnosnih mjera zastite osobnih podataka od neovlastenog
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili ostecenja.
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